
 
Program: „Programul Educație și Ocupare” 
Prioritate: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității “ 
Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de 
recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi 
competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“ 
Apel proiecte:PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 - Pachet de bază pentru persoanele fără/cu nivel scăzut de formare 
Proiect „STARS – STimularea învățării pentru Adaptare și ReconverSie profesională” ID 337843 

 

 

          Octombrie 2025 

 
SC GLOBAL COMMERCIUM DEVELOPMENT SRL, derulează, în calitate de 

beneficiar, proiectul “STARS – STimularea învățării pentru Adaptare și ReconverSie 

profesională“, ID 337843 cofinanţat din Fondul Social European Plus (FSE+) prin 

Programul Educație și Ocupare 2021-2027, P09 „Consolidarea participării populației 

în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a 

mobilității“, ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a 

oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, 

ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare 

a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum 

și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 

(FSE+)“, Apel proiecte: PEO/382/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35  -  Pachet de bază 

pentru persoanele fără/cu nivel scăzut de formare. 

Proiectul se desfășoară în perioada 01.10.2025 – 30.09.2027 (24 de luni) și se 

adresează regiunilor Sud-Muntenia și Sud-Vest Oltenia, urmărind creșterea 

nivelului de pregătire profesională a cel puțin 301 persoane cu vârsta cuprinsă între 

18 și 64 ani fără/cu nivel scăzut de formare din regiunile Sud-Muntenia și Sud-Vest 

Oltenia, prin intervenții complexe și integrate  (informare și consiliere profesională, 

formare, măsuri de acompaniament etc.).  

În prezent, GLOBAL COMMERCIUM DEVELOPMENT SRL anunță demararea 
acțiunilor de recrutare și selecție a grupului țintă, ce se derulează în cadrul 
activității A1.1. 
 

Grupul țintă al proiectului este format din 301 persoane fără sau cu nivel scăzut 
de calificare din regiunile S Muntenia si SV Oltenia (ISCED 0-2), din care cel putin 
46 persoane din categoria persoanelor care nu au absolvit niciun ciclu de educație, 
și maxim 75 de persoane cu ISCED 3, care au obținut calificări ce nu mai sunt cerute 
pe piața muncii sau au ocupații din grupa majora 9 conform COR – Ocupații 
elementare sau alte ocupații precum personal casnic pentru îngrijire, fiind eligibile 
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dacă nu au un loc de muncă (inactivi/șomeri etc.) sau ocupă un loc de muncă cu 
nivel de calificare inferior nivelului de studii absolvit. 
Criterii de eligibilitate grup țintă: 

- persoanele din grupul țintă trebuie să aibă domiciliul/reședința în una din 
regiunile: Sud Muntenia (județele Argeș, Călărași, Dâmbovița, Giurgiu, 
Ialomița, Prahova, Teleorman) sau Sud Vest  Oltenia (județele Dolj, Gorj, 
Mehedinți, Olt, Vâlcea), 

- au împlinit 18 ani; 
- au vârsta sub 65 de ani; 
- dețin un nivel scăzut de calificare, fiind în una din următoarele situații: 

o au studii gimnaziale absolvite (ISCED 2 – studii gimnaziale) 
o au studii de nivelul ISCED 3 și au obținut calificări ce nu mai sunt 

cerute de piața muncii sau au ocupații din grupa majoră 9 cf. COR – 
Ocupații elementare sau alte ocupații precum personal casnic 
pentru îngrijire, fiind eligibile daca nu au un loc de muncă 
(inactivi/șomeri etc.) sau ocupa un loc de munca cu nivel de 
calificare inferior nivelului de studii absolvit. (maxim 75 de persoane) 

o nu au finalizat niciun ciclu de educație (46 de persoane) 
 

În vederea înscrierii, persoanele interesate vor depune un dosar care va 
cuprinde următoarele documente: 

• Formular de înscriere în grupul țintă;  
• Cerere de înscriere/declarație evitare dublă finanțare;  
• Acord privind utilizarea datelor cu caracter personal;  
• Declarație privind angajamentul de participare la activitățile proiectului;  
• Declarație de compatibilitate;  
• Documente doveditoare pentru încadrarea în categoriile de GT eligibile;  
• Documente doveditoare ale statutului pe piața muncii;  
• Copie a cărtii de identitate;  
• Copie dupa certificatul de naștere;  
• Copie dupa certificatul de căsătorie sau după un alt document relevant în 
cazul schimbării numelui (dacă este cazul);  
• Copie acte studii (copie după diploma ultimei forme de învățământ absolvite);  
• Alte documente relevante solicitate de membrii echipei de proiect sau de 
finanțatori. 
 

Dosarul de înscriere se poate depune/transmite personal/prin serviciul de curierat, 
la sediul GLOBAL COMMERCIUM DEVELOPMENT SRL din București, sector 1, 
strada Clucerului nr.55, etaj 3, ap.7-9. 

Evaluarea dosarelor primite se va realiza continuu, pe măsură ce se depun dosare, 
până la atingerea indicatorilor de grup țintă. Persoanele care au fost selectate în 
grupul țintă vor beneficia de servicii de orientare și consiliere profesională  precum 
și de programe de formare profesională, în funcție de rezultatul evaluării nevoii de 
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formare.  Programele de formare propuse spre derulare în cadrul proiectului sunt: 
stivuitorist (specializare, 180 ore), mașinist la mașini pentru terasamente/ifronist 
(specializare, 180 ore), lucrător comercial (calificare nivel 2, 360 ore). Cele 46 de 
persoane care nu au niciun ciclu de educație finalizat (nu au finalizat 8 clase) 
vor beneficia de un curs nonformal de competențe IT de bază (20 de ore) și de un 
curs nonformal de Ajutor de bucătar (25 de ore). 

 

Pentru mai multe informații ne puteți contacta la:  
 

e-mail: info@globalcommercium.ro,  
Telefon:  0371 600 421, 031 425 64 26. 

 

 

Vă așteptăm să vă alăturați proiectului nostru! 

 

mailto:info@globalcommercium.ro

