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Program: Programul Educație și Ocupare 2021 – 2027 
Prioritate: 9. „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității  
Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor 
și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor 
de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
(FSE+) 
Apel PEO/375/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A34 - Competențe digitale pentru piața muncii - Regiuni mai puțin dezvoltate 
Proiect: “DIGICOMP-Competente digitale pentru angajatori de succes”, Cod MySMIS: 337074 

COMUNICAT DE PRESA 
IULIE  2025 

ANUNȚ DE ÎNCEPERE PROIECT 

DIGICOMP-Competente digitale pentru angajatori de success,  Cod MySMIS: 337074 

In data de 10.06.2025 a fost semnat contractul de finanțare aferent proiectului “DIGICOMP-Competente digitale pentru 
angajatori de succes ”, proiect cofinanțat de Uniunea Europeană prin Programul Educație și Ocupare 2021 – 2027, Prioritatea 
P 9. „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și  a 
mobilității”, Obiectiv specific: ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților  flexibile de 
actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o 
mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea 
tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“, apel PEO/375/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A34 - 
Competențe digitale pentru piața muncii - Regiuni mai puțin dezvoltate 

Proiectul “DIGICOMP-Competente digitale pentru angajatori de succes”, cod MySMIS 337074, este derulat de GLOBAL 
COMMERCIUM DEVELOPMENT SRL, în calitate de Beneficiar, în parteneriat cu Centrul Regional de Formare Profesională a 
Adulților Călărași 
Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea și actualizarea competențelor digitale ale angajaților din cadrul firmelor din 
regiunile Sud-Muntenia și Sud-Vest Oltenia, în concordanță cu cerințele actuale ale pieței muncii, aceste competente fiind 
esentiale pentru creșterea șanselor de ocupare sau menținerea locurilor de muncă într-un context economic influențat de 
transformări tehnologice rapide. 
Perioada de implementare: 01.07.2025 – 31.12.2027 (30 de luni). 

Valoarea eligibilă totală: 4.975.741,59 lei, din care 4.086.726,36 LEI reprezinta valoarea eligibilă nerambursabilă din FSE+, 
688.803,44 LEI reprezinta valoarea eligibilă nerambursabilă din bugetul national.   

Grupul țintă al proiectului este alcătuit din 601 persoane cu vârste între 18 și 64 de ani, angajate în baza unui contract individual 
de muncă – fie cu normă întreagă, fie cu timp parțial – inclusiv persoane care ocupă funcții de conducere. Acestea provin din 
cadrul operatorilor economici/angajatorilor din regiunile Sud-Muntenia și Sud-Vest Oltenia. 

Date contact beneficiar: București, Str. Clucerului nr.55, etaj 3, ap. 7-9, sector 1, cod poștal 011364. 

Website: www.globalcommercium.ro 

Website: www.https//mfe.gov.ro 

Adresa de e-mail: info@globalcommercium.ro 

Telefon: 0371.600.421 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare 2021 – 2027 
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