
 
 

 

                                                                                                                          
 

 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN 

Programul Educație și Ocupare 2021-2027 

Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială  

Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, 

îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin 

promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+) 

Operațiune: Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului în rândul persoanelor aparținând grupului țintă 

Contract PEO: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/ 305526 

Titlul proiectului: URBAN_ISS-Întreprinderi Sociale SMART 

Anexa Faza I 

GRILA DE FAZA I 

Grila de evaluare a eligibilitatii administrative 

Nr crt Denumire 

 

 

DA 

 

 

NU 

1 

Anexa 4 - Plan de afaceri,  

Insotit de opis 

Numerotat si semnat pe fiecare pagina 

    

2 

Anexa 5 - Bugetul planului de afaceri  

Bugetul se incadreaza in plafonul de maximum 453260,87 ron /plan de 

afaceri (valoarea finantarii nerambursabile), suma fiind acordata pentru 

6 de locuri de munca nou create? 

    

3 
Salariile bugetate din finantarea nerambursabila nu depasesc suma de 

216000 ron. 
  

4 Contributia proprie este de cel putin 10%    

5 Exista oferte pentru produse/servicii/lucrari achizitionate?   

6 Anexa 6 - Calendarul activitatilor (grafic de implementare)     

7 Anexa 12 - Fise de post pentru locurile de munca create      

9 Anexa 1 - Cerere tip de inscriere Plan de afaceri - semnata olograf;     

10 Anexa  2 - Declaratia de eligibilitate participant - semnata olograf;     

11 Anexa 3 - Declaratia de evitare a incompatibilitatii - semnata olograf;     

12 
Anexa 7 - Declaratia-angajament de respectare a termenilor si 

conditiilor concursului planurilor de afaceri - semnata olograf; 
    

13 
Anexa 8 - Acord de prelucrare a datelor personale (GDPR) - semnata 

olograf; 
    



 
 

 

                                                                                                                          
 

14 

Certificatul de competente antreprenoriale specifice/ adeverinta 

privind absolvirea cursului de competente antreprenoriale specifice 

recunoscut de ANC; 

    

15 
Act identitate – copie CI - al participantului la concurs si al asociatului/ 

asociatilor, daca este cazul; - conform cu originalul si semnat olograf; 
    

16 

Solicitantul îndeplinește condițiile de domiciliu, respectiv  domiciliul 

în mediul rural/urban,  în regiunile de dezvoltare Vest, Sud-Est, Sud-

Vest Oltenia,  Sud-Muntenia; 

    

17 

Anexa 9 - Cazier fiscal sau Declaratie pe proprie raspundere - pentru 

participant si, daca este cazul, pentru asociat/ asociati; - semnata 

olograf; 

    

18 

Anexa 10    - Cazier judiciar sau Declaratie pe proprie raspundere – 

pentru participant si, daca este cazul, pentru asociat/ asociati - semnata 

olograf; 

    

19 
Anexa 11 -   Declaratie pe proprie raspundere privind infiintarea 

intreprinderii sociale (IS), - semnata olograf; 
    

20 

Suportul electronic (Stick) depus contine toate documentele din dosarul 

fizic, respectiv copia scanata a dosarului complet depus fizic, dupa 

numerotare si semnare? 

  

21 

Pe suportul electronic depus (Stick)/atasat la mail (in cazul depunerii on-

line) exista planul de afaceri (Anexa 4) completat, in format editabil,  

word? 

  

22 

Pe suportul electronic depus (Stick)/atasat la mail (in cazul depunerii on-

line) exista bugetul proiectului (Anexa 5) completat in format editabil, 

excel? 

  

23 

Numar de persoane angajate: minim 6 locuri din urmatoarele categorii 

de persoane: persoane aflate în căutarea unui loc de muncă, șomeri, 

șomeri de lungă durată, persoane din grupuri dezavantajate pe piața 

muncii, persoane inactive? 

  

24 

Perioada previzionată a menținerii locurilor de muncă este de cel puțin 
27 luni din care minim 14 luni pe durata implementării planului de 
afacere și minim 13 luni în sustenabilitate? 
 

  

25 
Afacerea este localizata in mediul urban in regiunile de dezvoltare 
Vest, Sud-Est, Sud-Vest Oltenia, Sud-Muntenia? 
 

  

 
Atentie!  

- Toate anexele trebuie completate pe formatele indicate, sub sanctiunea excluderii din concurs; 
- Ordinea prezentarii documentelor va fi cea indicata in tabelul de mai sus, numerotarea paginilor se va realiza in mod continuu 

pe toate documentele; numarul 1 se va plasa pe OPIS, fiind prima pagina, urmata de Anexa 4, a carei numerotare va incepe cu 
numarul 2, samd., astfel incat ultimul numar de pagina al dosarului sa se regaseasca pe ultima pagina a Anexei 11.  



 
 

 

                                                                                                                          
 

- Pentru a fi eligibil un dosar de candidatura trebuie sa aiba inregistrata mentiunea DA la TOATE criteriile de evaluare de mai sus  

Rezultatul evaluarii fazei I 

• Admis pentru etapa evaluarii tehnico financiare ………………………………………………………….. 

Respins, din urmatoarele motive …………………………………………………………………............…… 


